Na osnovu ¢lana 23. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne 1
Hercegovine (Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine, br. 49/05 1 103/21) i ¢lana 41.
Pravilnika o unutra$njoj organizaciji jedinstvenog op¢inskog organa uprave Op¢ine Novi Grad
Sarajevo, Op¢inski Nacelnik, putem SluZzbe kabineta op¢inskog nacelnika, raspisuje

JAVNI OGLAS

za prijem namjeStenika u radni odnos na neodredeno vrijeme

I Sluzba za boracka pitanja, rad, socijalna pitanja i zdravstvo

1. Pozicija - Visi referent informatic¢ar za obradu socijalnih kartona, 1 izvrsilac

OPIS POSLOVA:

Vrsi unosenje podataka u socijalne kartone boracke populacije,
daje podatke za izradu informacije i izvjeStaja evidentiranih u socijalnim kartonima,
aZurira socijalne kartone i iste dostavlja na dalju obradu,

vrsi pozivanje stranaka radi pribavljanja potrebnih podataka za unoSenje u socijalne
kartone korisnika prava,

vodi sluzbenu evidenciju vezanu za socijalne kartone,

vrsi dostavu podataka za izradu nacrta uvjerenja,

vrsi i druge administrativne poslove za potrebe odsjeka,

vrsi arhivske poslove iz djelokruga odsjeka,

obavjestava korisnike borackih prava o potrebnim informacijama, radnjama i dr.,
obavlja i druge poslove koje mu naloZi Sef odsjeka i pomo¢nik Opéinskog nagelnika,
odgovara za zakonitost rada i blagovremeno izvrSavanje poslova,

za svoj rad odgovara Sefu odsjeka i Pomoéniku opéinskog nacelnika.

I11. Sluzba civilne zaStite

Pozicija — Visi referent za operativne poslove zaStite od poZara i vatrogastva, 1
izvrSilac

OPIS POSLOVA:

Ucestvuje u preventivnim aktivnostima zastite i spaSavanja od poZzara i drugih nesreca,

ucestvuje u vrsenju djelatnosti koje imaju za cilj unapredenje stanja u oblasti zastite i s
paSavanja /obuke, stru¢nog osposobljavanja, vjezbe i sl./,

sudjeluje u akcijama gaSenja pozara i akcijama spaSavanja ljudi i materijalnih dobara,



e upravlja motornim vozilom i camcem i drugim materijalno tehnickim sredstvima prili
kom intervencija u gaSenju pozara i drugim intervencijama spasavanja ljudi i materijal
nih dobara,

e upravljaiodrzava teske gradevinske masine sa pripadaju¢om opremom,
« vodi i odrZava evidencije vezane za oblast civilne zastite i zaStite od poZara,

e provjerava, popravlja manje kvarove i odrzava u funkcionalnom stanju materijalno teh
nic¢ka sredstva civilne zastite koja se koriste u akcijama zastite i spasavanja,

e upravlja i rukovodi materijalno-
tehnickim sredstvima u provodenju mjera zastite i spaSavanja,

e opsluzuje, upravlja i rukuje specijalnim vozilima (cisternama i terenskim vozilima) i
specijalnim radnim masSinama u vlasni$tvu Opc¢ine (bageri, utovarivaci, kombinirka i
sl), te odgovara za njihovu stru¢nu upotrebu,

« vrSi redovno odrzavanje specijalnih vozila i masina,

o vrSi prevoz ljudstava, opreme i materijalno-tehnic¢kih sredstava za potrebe Sluzbe i
Opcinskog Staba,

e VvrSi poslove obiljezavanja i markiranja opasnosti, plakatiranja znakova upozorenja,
podijele ili distribuiranja promotivnog materijala (letaka, plakata i sl.)

« brine o neophodnim materijalno-tehni¢kim sredstvima i u sardnji sa Sefom odsjeka
predlaZze nabavku iste,

e obavlja i druge poslove po nalogu Sefa odsjeka i Pomo¢nika opé¢inskog nacelnika

e odgovorna je za pravilnost, zakonitost i blagovremenost izvrSavanja postavljenih
poslova i zadataka,

« zasvoj rad odgovara Sefu odsjeka i Pomoéniku opéinskog naéelnika,

Kandidati moraju ispunjavati opée uslove propisane Zakonom o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine Federacije Bosne
1 Hercegovine, br. 49/05 i 103/12) 1 posebne uslove utvrdene Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji jedinstvenog op¢inskog organa uprave Opc¢ine Novi Grad Sarajevo, kako slijedi:

Opéi uslovi:

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

2. da je punoljetan,

3. da ima opc¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,

4. da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema
Pravilniku o unutras$njoj organizaciji jedinstvenog op¢inskog organa drzavne sluzbe,



5. da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno
u Bosni i Hercegovine,

6. da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Posebni uslovi:
1. Pozicija - Visi referent informatic¢ar za obradu socijalnih kartona
- SSS/IV - Zavrsena sredna Skola,
- radni staz u struci najmanje 10 mjeseci,
- polozen strucni ispit za rad u organima uprave,

- poznavanje rada na racunaru,

no

Pozicija — Visi referent za operativne poslove zastite od poZara i vatrogastva

SSS/IN - Saobracajna skola,

radni staZ u struci najmanje 10 mjeseci,

polozen vozacki ispit B 1 C kategorije

polozen ispit za dobrovoljnog vatrogasca.

Kandidati koji ispunjavaju uslove utvrdene Zakonom i Pravilnikom imaju pravo na prvenstvo
pri zaposljavanju, a nalaze se na evidenciji ,,Sluzbe za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo®, shodno
Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca i ¢lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Grdu Sarajevu i Op¢inama u Kantonu Sarajevo
(»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 37/20 i 27/21).

Uz prijavu na Javni oglas kandidati trebaju podnijeti sljede¢u dokumentaciju /original
ili ovjerenu kopiju/:

- uvjerenje o drzavljanstvu /ne starije od Sest mjeseci/,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- diploma / svjedocanstvo o vrsti 1 stepenu Skolske spreme,

- uvjerenje o radnom stazu u struci nakon zavrSene trazene Skolske spreme,

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu /za 1. poziciju radnog mjesta/

- potvrda ili certifikat o poznavanju rada na ra¢unaru / za 1. poziciju radnog mjesta/,

- ovjerenu fotokopiju vozacke dozvole B i C kategorije za 2. poziciju radnog mjesta,



- ovjerena kopija uvjerenja o poloZenom ispitu za dobrovoljnog vatrogasca

- ovjerena izjava kandidata kojom se potvrduje da u posljednje dvije godine od dana
objavljivanja Javnog oglasa nije otpuSten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- ovjerena izjava kandidata da nije obuhvacen odredbom c¢lana IX. 1. Ustava Bosne i
Hercegovine.

Pored navedene dokumentacije kojom se dokazuje ispunjenje op¢ih i posebnih uslova utvrdenih
Zakonom i Pravilnikom, kandidati koji se pozivaju na dopunska prava i prioritet u
zaposljavanju, duzni su dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

Clanovi porodice $ehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca:
- uvjerenje o statusu djeteta Sehida — poginulog, umrlog i nestalog branioca,

- rjeSenje o priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida — poginulog, umrlog i
nestalog branioca,

- uvjerenje o u¢eScu u oruzanim snagama za Sehida — poginulog, umrlog i nestalog branioca.
Ratni vojni invalidi:

- RjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida.

Dobitnici ratnog priznanja i odlikovanja:

- Rjesenje o priznatom pravu na mjesecno novcano primanje dobitnika priznanja.
Demobilisani borci:

- Uvjerenje o u¢es¢u u oruzanim snagama.

Djeca ratnog vojnog invalida, demobilisanog borca i dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja:
- Uvjerenje o statusu djeteta RVI:

- Rjesenje o priznatom pravu na invalidninu, mjese¢ni novcani dodatak,

- uvjerenje o uceséu u oruzanim snagama.

Supruge ratnog vojnog invalida

o Uvjerenje o statusu RVI za muZza.

Izabrani kandidati ¢e biti duzni dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kao 1
uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak prije preuzimanja duznosti
namjestenika.

Izabrani kandidati koji se prime u radni odnos podlijezu obavezi probnog rada u trajanju od tri
mjeseca.



Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama “Dnevni
avaz”, Sluzbenim novinama F BiH i WEB stranici Op¢ine Novi Grad Sarajevo

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova oglasa dostaviti na adresu: Op¢ina Novi Grad
Sarajevo, Ul. Bulevar Mese Selimovica br. 97, sa naznakom “Komisija za provodenje javnog
oglasa”.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.



